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Liderlik Seviye Ölçümü
TEŞHİS (Açılış Hamlesi): Eğitim başlangıcında 
uygulanan Liderlik Seviye Ölçümü ile potansiyelinizi 
ve kör noktalarınızı ölçümlüyoruz. Kendi "aynanıza" 
bakarak yola çıkıyorsunuz.

TAHKİM (Oyun Ortası): Simülasyonda saptanan 
eksiklikleri, eğitim süresince V10 Parametreleri ile 
güçlendiriyoruz. Teori değil, sahada uygulanabilir 
stratejiler inşa ediyoruz.

TESCİL (Oyun Sonu): Final ölçümü ile katettiğiniz 
yolu somut verilerle mühürlüyoruz. Dönüşümünüzü 
sadece hissetmiyor, rakamlarla tescil ediyorsunuz.



Eğitim Süresi: 12 Hafta (24 Saat)

Platform: İnteraktif Online Eğitim (Zoom/Teams)

Format: Vaka analizleri, canlı simülasyonlar ve stratejik mentorluk

Sertifika: V10 Varoluşsal Lider Tescil Belgesi

Max. Katılımcı Sayısı: 15 



Neleri Tahkim Ediyoruz?
Teşhis: Başlangıçta yapılan Liderlik Seviye Ölçümü ve Analizi.

Uygulama: 12 haftalık interaktif satranç metodolojili eğitim süreci.

Tescil: Final ölçümlemesi ve V10 Sertifikasyonu.

Materyal: Tescilli V10 Doktrini eğitim içerikleri ve kişisel gelişim raporu.

V10 Liderlik Doktrini: Yatırım ve Tahkim Modeli

"Maliyet, bir şeyin fiyatıdır; değer ise onun size kazandırdığıdır. V10, kurumsal dünyadaki anlam krizini
bitirmek için yapılan en karlı yatırımdır."

Bireysel Katılım Bedeli için bize ulaşınız.



www.tailorsons.com
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